
            Rencontres Inter-collectifs agricoles en Rhône-Alpes 

Saint-Baudille de la Tour (01), les 24-25-26 février 2023 

 
 

Fiche de synthèse : installation et accompagnement de fermes 

collectives : tourner les regards vers la question de la transmission 

 
Travaux issus de deux ateliers tenus le vendredi 24 février lors des Rencontres intercollectifs 

agricoles 2023 : 

 > atelier 1 : savoir croiser les regards des cédant.e.s et des installé.e.s en collectifs 

> atelier 2 : accompagner des fins de carrières en intégrant des collectifs sur une ferme1 

 

ACCOMPAGNER DES FINS DE CARRIERES EN INTEGRANT DES COLLECTIFS SUR UNE FERME 

 

Des enjeux identifiés pour les transmissions individuelles « classiques » : 

- assurer des repreneureuses aux fermes existantes avant la création de nouvelles fermes ? 

- comment donner envie à un·e cédant·e que ce soit un collectif qui reprenne ? Avec la difficulté 

de passer d’une ferme ou toutes les activités et les savoir sont concentrés « dans une tête » : 

répartir et transmettre cette somme dans le collectif… 

- le cédant se lie habituellement à une personne du collectif en particulier – comment trouver 

l’équilibre avec cette donnée humaine ? 

- la rencontre de deux cultures, des agriculteurices traditionnelles et des personnes, souvent non 

issues du milieu agricole, qui cherche une installation collective ; l’importance de reconnaître où 

est chacun·e, avec ses expériences, ses croyances et ses compétences, différentes mais de valeur. 

Le rapport et les représentations du travail sont souvent les plus différentes ; 

- comme dans toutes transmission, la complexité des enjeux de revenus à la retraite, de prix de 

vente de l’outil de travail et du foncier, de l’habitation, etc. Mais en étant en relation avec un 

groupe de personne en plus ! 

 

Des outils à mobiliser : 

- les répertoires des opportunités d’accompagnement 

- l’accompagnement des cédants ! Et le plus en amont possible du moment de la retraite 

- les stages dont reprises (et pour plusieurs personnes du collectif) 

- la transmission à un collectif pas seulement en fin de carrière, mais aussi pour permettre des 

réorientations professionnelles au cours de la vie d’un·e agriculteurice 

- le soutien des collectivités locales, en particulier des Mairies 

...et des outils à construire : de plaidoyer, de connaissance des possibles entre autre en 

accompagnement, des évolutions réglementaires, etc. (voir les chantiers définis à la fin des rencontres 

2023). 

 
1Le projet AgriColl a édité un livret retraçant plusieurs trajectoires de fermes dont certaines sont issues de transmissions 

et  consultable en ligne : www.agri-coll.xyz/?TraJ 


